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Sehr geehrte Damen und Herren!

Der strenge Winter hat in den Straßen Purkersdorfs zum

Teil große Schäden hinterlassen. Kleinere Ausbesserungs-

arbeiten sind von den Mitarbeitern des städtischen Bau-

hofes und der Straßenmeisterei Tulln bereits durchgeführt

worden.

In der Wintergasse sind Kleinreparaturen nicht mehr sinn-

voll. Die Straße soll daher einer grundlegenden Sanierung

unterzogen werden.

Wir sind übereingekommen, dass das Land NÖ als Straßen-

erhalter der Wintergasse im Herbst 2013 – spätestens im

Oktober – den Abschnitt von der Dr. Hild-Gasse bis zum

neuen Kindergarten saniert und mit einer neuen Ver-

schleißschicht  überzieht. Die Sanierung des 2. Teils ist für

Frühjahr 2014 geplant. Begleitend werden die eingebauten

Schachtabdeckungen von der Stadtgemeinde dem neuen

Niveau angeglichen. Alles in Allem werden Land NÖ und

die Stadtgemeinde ca. € 200.000 investieren.

Sehr geehrte Damen und Herren, wir hoffen, mit dieser

Maßnahme ein bisschen zur Verbesserung der Lebensqua-

lität in Ihrer Wohnumgebung beitragen zu können und ver-

bleiben mit den besten Wünschen für einen schönen und

erholsamen Sommer.
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Hausbesuche, Röntgen, Endoskopie, Ultraschall, Chirurgie, 

Zahnstation, EKG, Laser- und Magnetfeldtherapie, 

Blutanalyse, Labor, Tierkennzeichnung, Hausapotheke 

Telefon und Fax : 02231/64545, Notruf 0-24 Uhr: 0676/6166848

www.tierarzt-purkersdorf.at, e-mail: migl@tplus.at

tierarzt Mag. Katharina Migl
3002 Purkersdorf, Linzerstraße 15

Ordination:    Mo, Di, Mi, Fr 9-10 und 17-19 Uhr, 

Do, Sa 9-10 Uhr

weitere Termine nach Vereinbarung !

Freie Parkplätze im Stadtzentrum zu vergeben!
In der Grage des GZP-Gesundheitszentrum Purkersdorf, ist der Platz Nr. 16, in der Stadtsaalgarage der Platz Nr. 17

und ab 1.8.2013, der Platz Nr. 33, zu vergeben. 
Kosten: € 70,-- inkl. MWSt pro Monat

Interessierte wenden sich an die Stadtgemeinde PURKERSDORF | Hauptplatz 1 | 3002 Purkersdorf
Editha Novotny | Abtlg.Ltg. Allgemeine Verwaltung | Tel.: 02231/63601 DW 222 | Mail: e.novotny@purkersdorf.at

Räumlichkeiten im 1. Stock des Gebäudes 

Wiener Straße 8, 3002 Purkersdorf, 

(Holz-Riegel-Gebäude) zu vermieten. 

Flächen ab 40 m2. Monatlicher Mietzins inkl. 

Betriebskosten, Heizung, Strom, € 6,10/m2 exkl. MwSt.

Bei Interesse: e-mail an werner.prochaska@itserver.org
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Stellenausschreibung:
Führungskraft im Bauwesen der Stadtgemeinde Purkersdorf/WIPUR GesmbH

Die Stadtgemeinde Purkersdorf/WIPUR GesmbH sucht eine qualifizierte Managementkraft für verantwortungsvolle 
Planungs- Organisations- und Führungstätigkeiten im Bauwesen. 

Anforderungsprofil und erwünschte Qualifikationen

• Entweder ein abgeschlossenes Studium an einer Hochschule oder Fachhochschule im Bereich Hoch- und Tiefbau 
und/oder Raumplanung und/oder Bauingenieurwesen und mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in einem dieser 
Fachgebiete oder

• einen Abschluss an einer Berufsbildende höhere Schule (HTL) im Bereich Hoch- und Tiefbau und/oder Bauingenieurwesen 
und mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in einem dieser Fachgebiete

• Profunde Kenntnisse im Bereich der Planung, Vergabe und Erhaltung von Bauwerken im Bereich Hoch-, Tief- und Straßenbau
• Umfassende Kenntnisse der einschlägigen niederösterreichischen Landesgesetze bzw. der österreichischen Norm- und Regel-

werke und der betreffenden EU-Gesetze und Normen
• Praktische Erfahrungen mit den Bestimmungen des Bundesvergabegesetzes

• Erfahrung im Projektmanagement

• Hohe Leistungs-, Entscheidungs- und Organisationsfähigkeit sowie Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge

und Anforderungen 
• Kommunikationsfähigkeit und Führungskompetenz, im Besonderen die Fähigkeit, MitarbeiterInnen ziel- und aufgaben-

orientiert einzusetzen und auch bei überdurchschnittlicher Arbeitsbelastung zu hoher Leistung zu motivieren
• Kenntnisse der verwaltungsspezifischen Bearbeitungsstandards (Ablauf von Behördenverfahren, Anwendung des elektronischen 

Aktes) sind von Vorteil
• Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit politischen Gremien und Organen sind von Vorteil
• Besitz der EU-Bürgerschaft und bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst.

Die wichtigsten „hoheitsrechtlichen“ Aufgabenbereiche
• Betreuung der für den Aufgabenbereich zuständigen Gemeinderatsausschüsse 

• Behördliche Aufgaben der Stadt in den Bereichen „Baurecht, Stadtplanung, örtliche Raumordnungsrecht (Flächenwidmungs- und 
Bebauungspläne),  Straßenverkehrsordnung, Wasserrecht, Gewerberecht, Veranstaltungsrecht, ortspolizeiliche Angelegenheiten, 
Gefahren- und Feuerpolizei und  Denkmalpflege“

• Verwalten der Liegenschaften, des geographischen Informationssystems und der Naturstandsdaten 
• Zivilschutz, Feuerwehrwesen, Katastrophenschutz
• Mitwirkung bei der „KlimaEnergieModellregion“ und Energiebuchhaltung

Die wichtigsten „privatwirtschaftlichen“ Aufgabenbereiche
• Technische Dienste der Stadt: Wasserversorgung, Abwasserentsorgung, öffentliche Beleuchtung, Einbauten, Straßen- und 

Brückenbauwerke, Stege; Gebrechensdienst
• Straßenbau: Ein-, Um-  und –Ausbauten; Organisation und Planung dieser Bauvorhaben unter Bedachtnahme der geringfügigsten 

Beeinträchtigung des fließenden und ruhenden Verkehrs,
• Sämtliche Hoch- und Tiefbauten der Stadt Purkersdorf: Projekt- und Facilitymanagement
• Maßnahmen zum Aufbau und der Wartung des Leitungskatasters und der Infrastruktur sonstiger Einbauten
• Organisation und Überwachung des Betriebes des „Wienerwaldbades“ und der „Sportanlage Speichberg“ bzw. der Kinderspielplätze 

und der weiteren Freizeitanlagen und öffentlichen Parkanlagen im Gemeindegebiet
• Planung, Errichtung und Erhaltung von Radwegen, Radabstellanlagen, P&R-Anlagen
• Agenden des Wirtschaftshofes der Stadtgemeinde: Winterdienst, Straßen-, Wege- und Brückenerhaltung, etc…

Das Dienstantrittsdatum 1.11.2013 wäre wünschenswert.

Die Entlohnung für diese Position wird von mehreren Faktoren (wie die erworbene Qualifikation, berufliche Erfahrung, Dienstzeiten
bei einer Gebietskörperschaft, etc…)  beeinflusst. 
• Für AkademikerInnen und FachhochschulabsolventInnen beträgt die Entlohnung bei Vollbeschäftigung 

(40 Wochenstunden) mindestens € 45.000 brutto p.a.,
• für HTL-AbsolventInnen beträgt die Entlohnung bei Vollbeschäftigung (40 Wochenstunden) mindestens € 38.000 brutto p.a.

Ihre schriftliche Bewerbung (in der üblichen Form und mit den entsprechenden Nachweisen) senden Sie bitte bis zum 
12.09.2013 an die 

Stadtgemeinde Purkersdorf | Personalverwaltung

3002 Purkersdorf | Hauptplatz 1 

oder per E-Mail an: gemeinde@purkersdorf.at

Im Falle, dass Sie weitere Auskünfte benötigen kontaktieren Sie: 
StADir. Burkhard Humpel: E-Mail: b.humpel@purkersdorf.at; Tel.: 02231/63601/252.
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Seit 25 Jahren Ihr Berater in allen Rechts-

angelegenheiten und Vertreter vor Gericht.

Kostenlose Rechtsauskunft nach telefonischer

Terminvereinbarung.
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